COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL DE BOUTONNE

ORGANIGRAMME au 1°" juin 2016

SERVICE FINANCIER

1 Responsable financier : 1IETP
1 Agent Comptable : 0.60 ETP

Juriste/contrdle de gestion : 0.10 ETP

Responsable des services

Affaires Générales
Conseillére en Organisation
1 Responsable : 0.80 ETP

.

Secrétariat

1 Assistante de direction : 0.70 ETP

1 Agent d’accueil : 0.40 ETP

l

SERVICE ANIMATION ET VIE DU
TERRITOIRE
1 Responsable : (1 ETP)

ENFANCE - JEUNESSE
Halte-garderie et RAM (I)

4 agents soit 3.26 ETP

1 Aide au repas soit 0.11 ETP
ALSH JEUNESSE (2 4 11 ans)
3 agents soit 2.08 ETP
Animateurs : 5 agents soit 1.44 ETP
ALSH ADOS (11 et +)

3 agents soit 1.15 ETP

PISCINE : (contrats saisonniers)
1 BEESAN soit 0.48 ETP

1 BNSSA soit 0.12 ETP

2 régisseurs soit 0.20 ETP
SCOLAIRE :

Malle EPS : 1 agent soit 0.02ETP
Canoé:1 agent soit 0.08 ETP
TRANSPORTS SCOLAIRES

2 agents soit 0.30 ETP
ENTRETIEN :

4 Agents technique soit 0.86 ETP

* certains agents interviennent
dans plusieurs dispositifs

1 Responsable soit 1 ETP
1 Assistante soit 0.80 ETP
1 administratif soit 0.50 ETP

AIDE A DOMICILE

3 Agents relais soit 2.1 ETP
32 aides a domicile soit
22.40 ETP

(0.33 ETP titularisation)
(0.7 ETP heures payées)
PART’AGE

Agents relais

MOBILITE

RH :
1 agent soit 0.10 ETP

SERVICE RESSOURCES
HUMAINES
1 Gestionnaire de Paie et
carriere soit 0.90 ETP
1 Assistante soit 0.50 ETP

SERVICE PROTECTION SERVICE SERVICE
DE L’ENVIRONNEMENT TECHNIQUE ECONOMIE
1 Responsable 1 Responsable soit 1 1 Responsable
Soit0.40 ETP ETP soit 0.20 ETP
BENNE ORDURES
VMENAGERES (Agents communaux)

4 agents soit 3.55 ETP

DECHETERIE
4 agents soit 1.93 ETP
(+Agents communaux)

* certains agents
interviennent dans
plusieurs dispositifs

*ACTIVITES PERI-SCOLAIRES

1 Assistante CT/CHSCT soit 0.30
ETP

A 4

Gestion : groupement d’employeurs
Financement : communauté de communes Val de Boutonne

* certains agents interviennent dans
plusieurs dispositifs
Comité technique : 19 mai 2016




